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安全衛生方針 
 

社会福祉法人芳香会は、職員の安全と健康を確保するため、安全衛生の基本方針を下記のとお 

り定め、安全衛生管理を徹底し、快適な職場環境づくりを目指します。 

 

 

 

安全衛生の基本方針 

 

１ 労働安全衛生法及び法人の衛生管理規程等を遵守し、より一層の安全衛生管理に努めます。  

 

２ ヒヤリハット・４Ｓ（整理・整頓・清掃・清潔）活動、危険個所の見える化に取り組み､ 

危険・有害要因を排除・低減し、安全で作業効率の高い、快適な職場づくりを推進します。  

 

３ 腰痛予防活動、メンタルヘルスケアなどにより健康確保対策を推進し、職員の健康管理に努 

めます。 

 

４ 教育・啓発活動を実施し、職員の安全衛生意識の向上に努めます。 

 

５ 職員とのコミュニケーションを図り、全員参加の安全衛生活動を実行していきます。 

 

６ 再発防止に努め、より効果的な活動を継続的に実施します。 

 

 

策定日 令和 4 年 1 月 18 日 

周知日 令和 4 年 1 月 26 日 

 

 

令 和 4 年 1 月２７日 

理事長  宇留野  光子 




