
障害者支援施設 青嵐荘療護園 養護老人ホーム 青嵐荘養護老人ホーム

障害者支援施設 青嵐荘蕗のとう舎 特別養護老人ホーム 青嵐荘特別養護老人ホーム

障害者支援施設 青嵐荘つくし園 老人保健施設 青嵐荘ケア・アシスタンス

電話番号 ０２８０－９７－１０２７　（代） メールアドレス honbu@houkoukai.or.jp

ホームページ http://www.houkoukai.or.jp/ 職員数  500名

採用担当者

勤務予定地

勤務時間

休日数

年次有給休暇

昇給

その他

休暇制度

大学卒

短大・専門卒

（特殊業務手当含）

宿直手当

通勤手当

扶養手当

賞与

退職金

保険等

応募条件

日程・場所

選考方法

＜令和4(2022)年度採用予定＞ 求人票

求
人
先

法人名
      しゃ か い ふ く し ほ う じ ん               ほ う こ う か い

社 会 福 祉 法  人 　芳 香 会 

代表者名
 　り じ ちょ う　　　　　　      　 う る の             　み つ こ 

理 事 長　　宇 留 野 　光 子

事業の内容
養護老人ホーム，特別養護老人ホーム，老人保健施設，療養介護・医療型障害児入所施設，

身体障害者支援施設，知的障害者支援施設，各種在宅福祉事業，保育所　

運営施設

療養介護・医療型障害児入所施設　　芳香会病院青嵐荘療育園

書類提出先

〒３０６－０２０１　　茨 城 県 古河市 上 大 野 ６ ９ ８

　　　　　　　　　　　　　　　　社会福祉法人　芳香会　　法人本部事務局

（JR宇都宮線　古河駅下車　　バス　諸川、下妻方面行18分　上大野宮前下車徒歩5分）

連絡先等

法人本部事務局　(新卒採用担当)

古河市上大野，古河市尾崎，結城市七五三場

職　　　種 相 談 職 求人数 ３　名　程度

配属先
配属先は、芳香会運営施設のいずれかになります。

(最終的な配属先は、希望を考慮のうえ、面接試験等の結果により決定致します。)

勤
務
形
態

日勤帯　８：３０～１７：３０　　但し、変則勤務、場合によっては宿直あり

１ヶ月９日休　交代制（５・８・１月は１０日、２月は８日）  　 年間 １１０休  （閏年は１１１日）

新卒者は１年１０日。　２年目は１６日。　最大で２０日付与。

年１回（毎年5月定期昇給）

育児休業制度・子の看護休暇制度・介護休業制度

　　　その他、育児短時間勤務制度・介護短時間勤務制度

健保 ・ 厚生 ・ 雇用 ・ 労災 ・ 財形

基本給
　資格有１８１，０００円 ・資格無１７７，５００円　　※福祉系学部卒

採
用
条
件

　１６９，５００円～

１回につき　４，０００円

住居手当

◆アパート・借家は契約額の６割(上限３０，０００円)～８割（上限４０，０００円）

　※入職時、勤務の為にアパート・借家等への転居が必要な場合　８０，０００円を貸与する

　　　（1年間以上の勤続により返還免除）

◆持ち家購入の場合も制度有(勤続５年以上・他規程有)

上限　３０，０００円まで

有り（配偶者：15,000円　等）

年２回　　新卒採用初年度　２．３ヶ月～　　２年目以降　４．４ヶ月～　（７月、１２月）　　＊昨年度実績

有り　※但し、本採用より1年以上の勤続が必要

その他

・資格取得の為の応援制度又、資格取得による報奨金支給制度有り　

・自車通勤による無料駐車場有り ・芳香会独自に職員福利厚生企画実施

・福利厚生センターソウェルクラブ入会 ・職員用託児所有り

採
用
試
験

必ず施設見学会に参加して下さい（要予約）。
　日程は別紙またはホームページ参照。＊URLは上部に記載

会場は古河地区or結城・尾崎地区

提出書類
①履歴書（自筆）　　②成績証明書　　③卒業見込証明書　　④資格取得見込書　　⑤推薦書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※④・⑤については可能な方のみ

①筆記（小論文）　②適性検査　③知能検査　④面接（個人）

相談員

mailto:honbu@houkoukai.or.jp
http://www.houkoukai.or.jp/

